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Über uns
Die PageGroup gehört zu den weltweit größten und renommiertesten Personalberatungsgruppen für die Vermittlung von Fach- und Führungskräften. Sowohl in 
Festanstellung als auch im Rahmen der qualifizierten Zeitarbeit und auf interimistischer Projektbasis.

Im Jahr 1976 als Michael Page International in London gegründet, ist die PageGroup heute mit 140 Büros in 36 Ländern vertreten. Die PageGroup beschäftigt 
mehr als 7.000 Mitarbeiter, ist an der Londoner Börse gelistet und wird im FTSE 250 geführt. Im Geschäftsjahr 2017 erwirtschaftete die PageGroup einen 
Umsatz von 1,4 Mrd. Pfund.

Spezialisten rekrutieren Spezialisten

Die PageGroup rekrutiert Experten für Positionen in renommierten Unternehmen aller 
Größenordnungen, vom „Hidden Champion“ bis zum „Global Player“. 

Das besondere Spezialisierungskonzept ist einer der entscheidenden Vorteile der PageGroup. 
Jeder Geschäftsbereich beschäftigt sich ausschließlich mit dem Recruiting von Fach- und 
Führungskräften in seinem Spezialgebiet.

In Deutschland ist die PageGroup mit ihren Marken an sieben Standorten vertreten:

•	 Düsseldorf (Zentrale)

•	 Frankfurt

•	 München

•	 Stuttgart

•	 Berlin 

•	 Hamburg

•	 Köln

Köln

München

 - Michael Page

 - Page Personnel

 - Page Executive
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Die Marken der PageGroup
Page Executive
Page Executive vermittelt erfahrene Entscheider auf Top-Managementebene 
in allen Branchen und Berufsfeldern, sowohl in Festanstellung als auch für 
Interim-Projekte.

Page Executive greift durch sein weltweites Netzwerk auch auf international 
mobile Kandidaten zurück.

Michael Page
Michael Page vermittelt Fach- und Führungskräfte in Festanstellungen in den 
folgenden Geschäftsbereichen:

•	 Engineering & Manufacturing

•	 Finance & Accounting

•	 Financial Services

•	 Healthcare & Life Sciences

•	 Human Resources

•	 Information Technology

•	 Procurement & Supply Chain

•	 Property & Construction

•	 Sales & Marketing

Michael Page Interim

	

	

	

	

	

Michael Page Interim ist ein Geschäftsbereich der 
Marke Michael Page und auf die Vermittlung von 
freiberuflichen Experten als Business Partner in den 
folgenden Geschäftsbereichen spezialisiert:

• Engineering & Manufacturing

• Finance & Accounting

• Human Resources

• Information Technology

• Procurement & Supply Chain

 

Page Outsourcing
Page Outsourcing, die jüngste Marke innerhalb der PageGroup, 
ist auf die Besetzung von Positionen bei Großprojekten sowie bei 
ausgewählten Großkunden spezialisiert. 

Page Personnel
Page Personnel ist darauf spezialisiert, qualifizierte Fachkräfte und 
Young Professionals sowohl im Rahmen der qualifizierten Zeitarbeit 
als auch in Festanstellung zu vermitteln.

Dabei werden die folgenden Geschäftsbereiche abgedeckt:

•	 Einkauf & Logistik

•	 Information Technology

•	 Ingenieure & Techniker

•	 Rechnungswesen & Controlling

Generalist staffing

Clerical professional

Qualified professional

Executive 
Search

•	 Sekretariat & Assistenz

•	 Vertriebsinnendienst &

Customer Service

https://goo.gl/iABqnG
https://www.michaelpage.de/personalberatung/finance-accounting
https://www.michaelpage.de/personalberatung/financial-services
http://www.michaelpage.de/karriere-tipps/unsere-spezialisierungen/healthcare-life-sciences
https://www.michaelpage.de/personalberatung/human-resources
https://goo.gl/MgGWES
https://www.michaelpage.de/personalberatung/procurement-supply-chain
https://www.michaelpage.de/personalberatung/property-construction
https://www.michaelpage.de/personalberatung/sales-marketing
http://www.michaelpage.de/unsere-spezialisierungen/interim/interim-flexibel-schnell-und-zuverl%C3%A4ssig
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/einkauf-logistik
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/information-technology
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/ingenieure-techniker
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/rechnungswesen-controlling
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/sekretariat-assistenz
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/vertriebsinnendienst-customer-service
https://www.pagepersonnel.de/personalberatung/vertriebsinnendienst-customer-service
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PageGroup
Ergebnisse des Gesamtjahres, Stand 31. Dezember 2016

Financial summary 2016 2015 Change Change CER*

Revenue £1,196.1m £1,064.9m +12.3% +3.6%

Gross profit £621.0m £556.1m +11.7% +3.0%

Operating profit £101.0m £90.1m +12.1% +1.4%

Profit before tax £100.0m £90.7m +1-.3%

Basic earnings per share 23.1p 21.3p +8.5%

Diluted earnings per share 23.1p 21.1p +9.5%

Total dividend per share (excl. special dividend) 11.98p 11.5p +4.2%

Total dividend per share (incl. special dividend) 18.44p 27.5p

*Constant Exchange Rates (CER)

Den vollständigen Report und die Quartalsberichte finden Sie hier: www.page.com/investors

Investor Relations

http://www.page.com/investors
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Unsere Kunden
Zu den Kunden der PageGroup gehören die weltweit 100 größten Unternehmen und 80 Prozent der 300 größten Unternehmen in Europa. In Deutschland arbeitet die 
PageGroup mit Unternehmen aller Größen zusammen, vom Start-up über den Mittelstand bis hin zu Konzernen.
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Marktstudien
Die folgenden Studien führen wir in regelmäßigen Abständen durch:

Diversity Management Studie 2015 

Diversity Studie 2017

Bewerber Index

Global HR Barometer

CFO & Financial Leadership Barometer

Global Insights Survey 
(Studie zu Zeitarbeit und Interimsmanagement  
weltweit)

DIVERSITY MANAGEMENT SURVEY

Vielfalt leben: Ziele, Initiativen und 
Ausblicke für Unternehmen in Deutschland

 GLOBAL INSIGHTS
CFO & FINANCIAL LEADERSHIP BAROMETER

Vom Finanzmanager zum Change Leader: das neue 
Rollen- und Kompetenzprofil heutiger Finanzentscheider

 

VERÄNDERUNGEN IM UMFELD VON 
ZEITARBEIT UND INTERIMSMANAGEMENT

POSITIVER AUSBLICK: MEHR VERANTWORTUNG, STEIGENDER BEDARF 
AN FACHKRÄFTEN UND EINE FLEXIBLE ARBEITNEHMERSCHAFT

GLOBAL INSIGHTS

1683-GTS_REPORT_GERMAN_11042016.indd   1 5/5/16   5:52 PM

1Worldwide leaders in specialist recruitment
 www.page.com

DIVERSITY STUDIE

Vielfalt wagen – Diversity als Erfolgsrezept

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiug__a5-XWAhVCwxQKHQ0QC28QFggnMAA&url=https%3A%2F%2Fwww.michaelpage.de%2Fsites%2Fmichaelpage.de%2Ffiles%2FPageGroup_DIVERSITY_MANAGEMENT_SURVEY.pdf&usg=AOvVaw08OW9PcBFKGCFV51U5HIhR
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/PageGroup_Diversity_Studie_2017.pdf
https://www.michaelpage.de/neuigkeiten-studien/job-confidence-index
http://studie.michaelpage.de/hr-barometer-2015?utm_source=de-mp&utm_medium=pg-network&utm_content=banner-news-research&utm_campaign=hr-barometer-2015
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjPq-SC4uXWAhWIuRQKHV1ZCWkQFggqMAA&url=https%3A%2F%2Fwww.michaelpage.com%2Fsites%2Fmichaelpage.com%2Ffiles%2FCFO_and_Financial_Leadership_full.pdf&usg=AOvVaw2PPAOuaBnIzCwe8dildAA5
https://www.michaelpage.de/neuigkeiten-studien/job-confidence-index
http://www.pagepersonnel.de/neuigkeiten-studien/global-temp-study-2016
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiug__a5-XWAhVCwxQKHQ0QC28QFggnMAA&url=https%3A%2F%2Fwww.michaelpage.de%2Fsites%2Fmichaelpage.de%2Ffiles%2FPageGroup_DIVERSITY_MANAGEMENT_SURVEY.pdf&usg=AOvVaw08OW9PcBFKGCFV51U5HIhR
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjPq-SC4uXWAhWIuRQKHV1ZCWkQFggqMAA&url=https%3A%2F%2Fwww.michaelpage.com%2Fsites%2Fmichaelpage.com%2Ffiles%2FCFO_and_Financial_Leadership_full.pdf&usg=AOvVaw2PPAOuaBnIzCwe8dildAA5
http://www.pagepersonnel.de/neuigkeiten-studien/global-temp-study-2016
http://studie.michaelpage.de/hr-barometer-2015?utm_source=de-mp&utm_medium=pg-network&utm_content=banner-news-research&utm_campaign=hr-barometer-2015
https://www.michaelpage.de/neuigkeiten-studien/job-confidence-index
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/PageGroup_Diversity_Studie_2017.pdf
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Gehaltsstudien

Gehaltsstudie Engineering & Manufacturing

Gehaltsübersicht Sales & Marketing

Gehaltsübersicht Finance & Accounting

Gehaltsübersicht Information Technology

Gehaltsübersicht Procurement & Supply Chain

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

SALES & MARKETING

GEHÄLTER NACH BRANCHEN

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

83.100

Healthcare &
Life Sciences

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Michael Page durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen im
Bereich Sales & Marketing. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt in Deutschland dar, die im individuellen Vergleich 
abweichen können.

Industry
Information, Communication 

and Technology Consumer Goods Professional Services

79.700 76.900 70.100 66.500

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

84.700 79.400 73.800

GEHALTSTABELLE: ALLE UNTERSUCHTEN POSITIONEN AUF EINEN BLICK

FUNKTIONSBEREICH FÜHRUNGSKRÄFTE MIN* MAX* ø Fixgehalt in EUR
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in EUR

Country Manager Sales & Marketing 100.000 150.000 127.400 162.100

Sales Director 90.000 140.000 121.800 158.600

Marketing Director 75.000 110.000 90.600 107.700

Director Customer Services 75.000 110.000 87.400 129.600

Leiter Key Account Management 80.000 105.000 93.500 119.200

Sales Manager 65.000 90.000 76.200 95.400

Marketing Manager 60.000 85.000 65.700 70.100

FUNKTIONSBEREICH SPEZIALISTEN MIN* MAX* ø Fixgehalt in EUR
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in EUR

Key Account Manager 71.000 85.000 78.600 110.500

Sales Manager 50.000 70.000 64.100 78.300

Sales Engineer 48.000 77.000 64.700 84.200

Sales Representative 40.000 65.000 52.900 62.400

Marketing Referent 38.000 67.000 54.500 58.900

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

1-2 Jahre

Berufseinsteiger

3-5 Jahre

6-10 Jahre

>10 Jahre

49.200

43.900

 

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen 

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

Specialists in sales & marketing recruitment
www.michaelpage.de

60.300

73.600

86.400

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Michael Page durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen 
im Bereich Information Technology. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt in Deutschland dar, die im individuellen Ver-
gleich abweichen können.

Specialists in information technology recruitment
www.michaelpage.de

65.000

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

(250-999 Mitarbeiter) (<249 Mitarbeiter)(>1.000 Mitarbeiter)

80.000 72.000

FUNKTIONSBEREICH FÜHRUNGSKRÄFTE MIN* MAX*
   

ø Fixgehalt in €
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in €

CIO / CTO 120.000 350.000 150.000 220.000

Bereichsleiter Software / Infrastruktur / ERP 100.000 180.000 130.000 160.000

Abteilungsleiter Software / Infrastruktur / ERP 90.000 130.000 100.000 120.000

Teamleiter SAP/ERP 80.000 100.000 85.000 95.000

Teamleiter Software 70.000 90.000 75.000 85.000

Teamleiter Infrastruktur 65.000 85.000 70.000 80.000

FUNKTIONSBEREICH SPEZIALISTEN MIN* MAX*
   

ø Fixgehalt in €
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in €

SAP/ERP Berater 50.000 100.000 70.000 75.000

Big Data Spezialist 50.000 110.000 65.000 75.000

Softwareentwickler 45.000 90.000 60.000 65.000

Infrastruktur Spezialist 40.000 90.000 55.000 60.000

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen 

GEHALTSTABELLE

40.000-50.000

45.000-55.000

60.000-75.000

70.000-90.000

Berufseinsteiger

1-2 Jahre

3-5 Jahre

6-10 Jahre

> 10 Jahre >80.000

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2018

INFORMATION TECHNOLOGY

Handel und LogistikIT & Software

72.000 68.000 65.000

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

80.000 73.000

Financial Services Maschinen-  
und Anlagenbau

GEHÄLTER NACH BRANCHEN

Konsumgüter

Sie suchen qualifizierte Kandidaten? 
Kontaktieren Sie uns

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? 
Hier sind unsere aktuellen Stellenangebote

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Michael Page durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundenge-
sprächen im Bereich Procurement & Supply Chain. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt in Deutschland dar, die im 
individuellen Vergleich abweichen können.     

PROCUREMENT & SUPPLY CHAIN

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

  Specialists in procurement & supply chain
www.michaelpage.de

Procurement 
& Supply Chain

65.000

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

80.000 72.000

Konsumgüter (FMCG) Professional Services

75.000 73.000 65.000

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

80.000

Healthcare &
Life Sciences Automotive

Maschinen-  
und Anlagenbau

78.000

GEHÄLTER NACH BRANCHEN

FUNKTIONSBEREICH FÜHRUNGSKRÄFTE MIN* MAX*
   

ø Fixgehalt in €
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in €

Director Supply Chain Management 90.000 300.000 130.000 160.000

Director Procurement 90.000 250.000 120.000 150.000

Teamleiter strategischer Einkauf 70.000 150.000 95.000 115.000

Leiter Planung 65.000 100.000 90.000 100.000

Leiter Logistik 60.000 150.000 80.000 95.000

Leiter Warehouse 55.000 110.000 70.000 80.000

Teamleiter operativer Einkauf 55.000 90.000 65.000 75.000

FUNKTIONSBEREICH SPEZIALISTEN MIN* MAX*
   

ø Fixgehalt in €
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in €

Strategischer Einkauf 50.000 100.000 75.000 80.000

Supply Chain Operational Excellence 50.000 90.000 70.000 78.000

Projekteinkauf 45.000 90.000 70.000 75.000

Planning Specialist 45.000 85.000 60.000 65.000

Operativer Einkauf 40.000 65.000 50.000 52.000

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen 

GEHALTSTABELLE

38.000 - 50.000

45.000 - 60.000

55.000 - 75.000

70.000 - 100.000

Berufseinsteiger

1-2 Jahre

3-5 Jahre

6-10 Jahre

> 10 Jahre > 85.000

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

Sie suchen qualifizierte Kandidaten? 
Kontaktieren Sie uns

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? 
Hier sind unsere aktuellen Stellenangebote

BRANCHENVERGLEICH: CHEMIE UND KONSUMGÜTER SCHNEIDEN AM BESTEN AB

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

85.000

Chemie/ Pharma/ 
Biotechnologie

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Michael Page durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen 
im Bereich Engineering & Manufacturing. Die Gehaltsangaben stellen Durchschnittsgehälter in Deutschland dar, die im individuellen Vergleich 
abweichen können.

Konsumgüter (FMCG) Automobilindustrie Telekommunikation/ 
Technologie/ E-Commerce

Industrie/ Maschinen-
& Anlagenbau

84.000 83.000 81.000 80.000

JE GRÖSSER DER ARBEITGEBER, DESTO HÖHER DAS GEHALT

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

82.100 73.700 70.600

GEHALTSTABELLE: ALLE UNTERSUCHTEN POSITIONEN AUF EINEN BLICK

FUNKTIONSBEREICH FÜHRUNGSKRÄFTE MIN* MAX* ø Fixgehalt in EUR
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in EUR

General Management / Werksleitung 90.000 180.000 140.000 180.000

Consulting & Lean Management 85.000 130.000 100.000 120.000

Operations / Produktion 80.000 120.000 100.000 120.000

Project Management 80.000 110.000 90.000 110.000

Qualitätswesen 75.000 120.000 90.000 110.000

Forschung & Entwicklung 70.000 120.000 85.000 90.000

Technik / Instandhaltung 70.000 110.000 85.000 90.000

FUNKTIONSBEREICH SPEZIALISTEN MIN* MAX* ø Fixgehalt in EUR
ø Gehalt inkl. 

Zusatzleistungen in EUR

Consulting & Lean Management 60.000 100.000 80.000 85.000

Project Management 60.000 90.000 75.000 78.000

Forschung & Entwicklung 50.000 80.000 65.000 67.000

Qualitätswesen 50.000 80.000 60.000 62.000

Technik / Instandhaltung 40.000 60.000 45.000 45.500

BERUFSERFAHRUNG ZAHLT SICH AUS

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

65.000

75.000

91.000

1-2 Jahre

Berufseinsteiger

3-5 Jahre

6-10 Jahre

>10 Jahre

56.700

48.700

 

Specialists in engineering & manufacturing recruitment
www.michaelpage.de

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen 

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

ENGINEERING & MANUFACTURING

GEHALTSTABELLE: ALLE UNTERSUCHTEN POSITIONEN AUF EINEN BLICK

FUNKTIONSBEREICH MIN* MAX* ø Fixgehalt in EUR

Qualitätsingenieur 45.000 65.000 50.000

Elektroingenieur 42.000 65.000 55.000

Versuchsingenieur 42.000 55.000 48.000

Junior Projektingenieur 42.000 55.000 45.000

Qualitätstechniker 42.000 55.000 45.000

Inbetriebnahme-Ingenieur 40.000 60.000 50.000

SPS-Techniker 38.000 65.000 47.000

Konstrukteur 38.000 55.000 46.000

Servicetechniker 36.000 55.000 46.000

Gebäudetechniker 33.000 48.000 43.000

Elektroniker 32.000 48.000 42.000

Instandhalter 32.000 45.000 40.000

Technischer Zeichner 30.000 38.000 34.000

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Page Personnel durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen im 
Bereich Ingenieure & Techniker. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt für den Großraum Frankfurt und Düsseldorf dar, die im 
individuellen Vergleich abweichen können.

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Berufseinsteiger

1-2 Jahre

3-5 Jahre

6-10 Jahre

>10 Jahre

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

GEHÄLTER NACH BRANCHEN

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

Temporary & permanent recruitment
www.pagepersonnel.deIngenieure & Techniker

INGENIEURE & TECHNIKER

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

[ 43 - 64 ]

[ 40 - 58 ]

[ 38 - 52 ]

[ 35 - 45 ]

[ 32 - 40 ]

[ 50 - 90 ]

[ 50 - 70 ]

[ 48 - 60 ]

[ 45 - 55 ]

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

[ 40 - 45 ]

55.000

Chemie Automotive

53.000

Maschinenbau

52.000

Service & 
Instandhaltung

45.00055.000 45.000 50.000 55.000

TECHNIKER
Spanne der durchschnittlichen Fixgehälter in kEUR 

INGENIEURE
Spanne der durchschnittlichen Fixgehälter in kEUR

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? 
Hier sind unsere aktuellen Stellenangebote

Sie suchen qualifizierte Kandidaten? 
Kontaktieren Sie uns

GEHALTSTABELLE: ALLE UNTERSUCHTEN POSITIONEN AUF EINEN BLICK

FUNKTIONSBEREICH MIN* MAX* ø Fixgehalt in EUR

Strategischer Einkauf 50.000 80.000 65.000

Technischer Einkauf 50.000 70.000 55.000

Zollspezialist 45.000 60.000 50.000

Produktionsplaner 42.000 60.000 48.000

Supply Chain Manager 40.000 60.000 48.000

Teamleiter Spedition 40.000 55.000 48.000

Operativer Einkauf 36.000 44.000 42.000

Export/Import-Mitarbeiter 35.000 45.000 42.000

Sachbearbeiter Spedition 30.000 40.000 35.000

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Page Personnel durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen im
Bereich Einkauf & Logistik. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt für den Großraum Frankfurt, Düsseldorf und Köln dar, die im 
individuellen Vergleich abweichen können.

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Berufseinsteiger

1-2 Jahre

3-5 Jahre

6-10 Jahre

>10 Jahre

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

GEHÄLTER NACH BRANCHEN

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

Temporary & permanent recruitment
www.pagepersonnel.de

EINKAUF & LOGISTIK

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

EINKAUF / SUPPLY CHAIN
Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

LOGISTIK
Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

LAGERWIRTSCHAFT
Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

69.000

59.000

49.000

44.000

40.000

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

Pharma/Chemie Automotive Logistikdienstleister

Einkauf / 
Supply Chain Logistik Lagerwirtschaft

52.000 42.000 35.000

Einkauf / 
Supply Chain Logistik Lagerwirtschaft

43.000 30.000 24.000

Einkauf / 
Supply Chain Logistik Lagerwirtschaft

50.000 38.000 31.000

Einkauf / 
Supply Chain Logistik Lagerwirtschaft

48.000 36.000 28.000

Einkauf / 
Supply Chain Logistik Lagerwirtschaft

43.000 32.000 25.000

Einkauf / 
Supply Chain Logistik Lagerwirtschaft

53.000 38.000 28.000

28.000 22.000

25.000

28.000

30.000

32.000

32.000

36.000

40.000

42.000

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? 
Hier sind unsere aktuellen Stellenangebote

Sie suchen qualifizierte Kandidaten? 
Kontaktieren Sie uns

GEHALTSTABELLE: ALLE UNTERSUCHTEN POSITIONEN AUF EINEN BLICK

FUNKTIONSBEREICH MIN* MAX* ø Fixgehalt 
in EUR

Kreditorenbuchhaltung 32.000 40.000 35.000

Debitorenbuchhaltung 32.000 45.000 38.000

Finanzbuchhaltung 35.000 50.000 42.000

Steuer 30.000 65.000 50.000

Vertriebscontrolling 38.000 55.000 50.000

Controlling allgemein 38.000 65.000 55.000

Finanzcontrolling 40.000 60.000 55.000

Bilanzbuchhaltung 48.000 65.000 55.000

Produktionscontrolling 45.000 65.000 60.000

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Page Personnel durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen im
Bereich Rechnungswesen & Controlling. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt dar, die im individuellen Vergleich
abweichen können.

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen 

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

RECHNUNGSWESEN & CONTROLLING

GEHÄLTER IM BRANCHENVERGLEICH

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

Temporary & permanent recruitment
www.pagepersonnel.de

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

55.000

60.000

65.000

1-2 Jahre

Berufseinsteiger

3-5 Jahre

6-10 Jahre

>10 Jahre

45.000

38.000

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

55.000

250-999 Mitarbeiter

Elektronik

50.000

65.000

>1.000 Mitarbeiter

48.000

<249 Mitarbeiter

55.000

Automotive

45.000

LogistikMaschinen-
und Anlagenbau

52.000

Dienstleistungen

48.000

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? 
Hier sind unsere aktuellen Stellenangebote

Sie suchen qualifizierte Kandidaten? 
Kontaktieren Sie uns

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2018

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

1-2 Jahre

Berufseinsteiger

3-5 Jahre

6-10 Jahre

>10 Jahre

25.000 - 30.000

40.000 - 45.000

45.000 - 48.000

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen

GEHÄLTER NACH BRANCHEN

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung? 
Hier sind unsere aktuellen Stellenangebote

Sie suchen qualifizierte Kandidaten? 
Kontaktieren Sie uns

GEHALTSTABELLE: ALLE UNTERSUCHTEN POSITIONEN AUF EINEN BLICK

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

38.000

250-999 Mitarbeiter

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

40.000

>1.000 Mitarbeiter

35.000

<249 Mitarbeiter

VERTRIEBSINNENDIENST 
& CUSTOMER SERVICE

Temporary & permanent recruitment
www.pagepersonnel.de

30.000 - 35.000

35.000 - 40.000

36.000-43.000

Produzierendes 
Gewerbe

30.000-36.000

Dienstleistung

40.000-48.000

Chemie & 
Pharma

32.000-38.000

Finanzdienstleister

35.000-40.000

Handel

Vertriebsinnendienst 
& Customer Service

FUNKTIONSBEREICH MIN* MAX* ø Fixgehalt 
in EUR

Inside Sales Mitarbeiter 40.000 50.000 45.000

Customer Service Representative 38.000 45.000 42.000

Vertriebsinnendienst 35.000 42.000 40.000

Customer Service 32.000 40.000 38.000

Sachbearbeiter 28.000 32.000 30.000

Datentypist 28.000 30.000 30.000

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Page Personnel durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen 
im Bereich Vertriebsinnendienst & Customer Service. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter in Deutschland im Durchschnitt dar, die im 
individuellen Vergleich abweichen können.    

GEHALTSTABELLE

FUNKTIONSBEREICH MIN* MAX* ø Fixgehalt 
in EUR

C# Entwickler 40.000 75.000 60.000

JAVA Entwickler 40.000 70.000 55.000

IT 3rd Level Support 40.000 55.000 48.000

PHP Entwickler 35.000 70.000 50.000

IT Netzwerk-/Systemadministrator 35.000 70.000 45.000

JavaScript Entwickler 33.000 65.000 45.000

IT 2nd Level Support 30.000 45.000 40.000

IT Techniker 25.000 38.000 30.000

IT 1st Level Support 20.000 35.000 30.000

Die Gehaltsangaben basieren auf einer Analyse der von Page Personnel durchgeführten Vermittlungen sowie aus Kandidaten- und Kundengesprächen 
im Bereich Information Technology. Die Gehaltsangaben stellen Bruttojahresgehälter im Durchschnitt für NRW und Hessen dar, die im individuellen Vergleich 
abweichen können.

* Gehaltsangaben exklusive Zusatzleistungen 

GEHALTS-
ÜBERSICHT 2017

INFORMATION TECHNOLOGY

Temporary & permanent recruitment
www.pagepersonnel.de

GEHÄLTER NACH BERUFSERFAHRUNG

Spanne der durchschnittlichen Fixgehälter in kEUR

Berufseinsteiger [ 28 ] [ 36 ]

1-2 Jahre [ 36 ] [ 45 ]

3-5 Jahre [ 45 ] [ 55 ]

6-10 Jahre [ 55 ] [ 60 ]

>10 Jahre [ 60 ] [ 70 ]

GEHÄLTER NACH UNTERNEHMENSGRÖSSE

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

45.000 – 50.000

GEHÄLTER IM BRANCHENVERGLEICH

Durchschnittliches Fixgehalt in EUR

45.000

Chemie Banken

40.000

IT Dienstleistung

35.000

Gehaltsübersicht IT

Gehaltsübersicht Ingenieure & Techniker

Gehaltsübersicht Einkauf & Logistik

Gehaltsübersicht Sekretariat & Assistenz

Gehaltsübersicht Rechnungswesen & 
Controlling

Gehaltsübersicht Vertriebsinnendienst & 
Customer Service

https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_2017_MP_ENG_final.pdf
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_2017_MP_SMC_final.pdf
https://goo.gl/XJECRW
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehaltsuebersicht_MP_IT_2018_final.pdf
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_MP_Procurement_Supply_Chain_2017_final.pdf
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_2017_MP_SMC_final.pdf
https://goo.gl/XJECRW
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehaltsuebersicht_MP_IT_2018_final.pdf
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_MP_Procurement_Supply_Chain_2017_final.pdf
https://www.michaelpage.de/sites/michaelpage.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_2017_MP_ENG_final.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/PP_DE_Gehalts%C3%BCbersicht_Ingenieure_Techniker_2017_final.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/PP_DE_Gehalts%C3%BCbersicht_Einkauf_Logistik_2017_FINAL_2.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_PP_Rechnungswesen_Controlling_2017.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehaltsuebersicht_PP_Vertriebsinnendienst_Customer_Service_2018.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/PP_DE_Gehalts%C3%BCbersicht_IT_final.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/PP_DE_Gehalts%C3%BCbersicht_IT_final.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/PP_DE_Gehalts%C3%BCbersicht_Ingenieure_Techniker_2017_final.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/PP_DE_Gehalts%C3%BCbersicht_Einkauf_Logistik_2017_FINAL_2.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_PP_Sekretariat_Assistenz_2018.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_PP_Rechnungswesen_Controlling_2017.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehalts%C3%BCbersicht_PP_Rechnungswesen_Controlling_2017.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehaltsuebersicht_PP_Vertriebsinnendienst_Customer_Service_2018.pdf
https://www.pagepersonnel.de/sites/pagepersonnel.de/files/Gehaltsuebersicht_PP_Vertriebsinnendienst_Customer_Service_2018.pdf
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Bilddatenbank

Goran Barić
Geschäftsführer der PageGroup Deutschland

Für druckfähige Bilder und Logos kontaktieren Sie uns bitte: presse@michaelpage.com 

Aktuelle Pressemitteilungen und Infografiken finden Sie hier:

Michael Page
https://www.michaelpage.de/neuigkeiten-studien/pressemitteilungen

Page Personnel
http://www.pagepersonnel.de/neuigkeiten-studien/pressemitteilungen

Steve Ingham
Chief Executive Officer

https://www.michaelpage.de/neuigkeiten-studien/pressemitteilungen
http://www.pagepersonnel.de/neuigkeiten-studien/pressemitteilungen
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Kontakt

Düsseldorf (Zentrale)
Carl-Theodor-Str. 1  
40213 Düsseldorf

Frankfurt
Westend Carree
Grüneburgweg 16-18
60322 Frankfurt am Main

München
Renaissance Haus
Arnulfstraße 19
80335 München

Stuttgart
Königsbau
Bolzstraße 3
70173 Stuttgart

Berlin
Gendarmenmarkt
Markgrafenstraße 35
10117 Berlin

Hamburg
Neuer Dovenhof
Brandstwiete 1
20457 Hamburg

Köln
Picassoplatz 1c
50679 Köln

Ergänzende Informationen finden Sie auch auf 
unseren Internetseiten:

PageGroup	 www.page.com

Michael Page	 www.michaelpage.de

Page Personnel	 www.pagepersonnel.de

Page Executive	 www.pageexecutive.com

Karriere	 www.careerpage.de

Unsere Social Media Kanäle:

www.facebook.com/michaelpagedeutschland

www.facebook.com/pagepersonnel

www.twitter.com/Michaelpage_de

www.twitter.com/PagePersonnelGE

www.youtube.com/user/MichaelPageCareer

www.xing.com/company/michaelpagedeutschland

www.xing.com/companies/pagepersonnel

www.linkedin.com/company/michael-page

www.linkedin.com/company/pagepersonnel/

www.kununu.com/de/pagegroup

© Michael Page International (Deutschland) GmbH | Carl-Theodor-Straße 1 | 40213 Düsseldorf | HRB Düsseldorf 56631, USt-IdNr. DE162195971 | Geschäftsführer: Goran Barić, Kelvin Stagg, Elaine Marriner
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