
•	 IT-Projektmanager beaufsichtigen alle Phasen 
des Softwareentwicklungszyklus, von der 
Ideenfindung und den Tests bis hin zur Lieferung 
und Wartung.

•	 Zu den wichtigsten Fähigkeiten gehören Gelassenheit unter Druck, Zeitmanagement, 
Organisation und Führungsqualitäten.

•	 Nicht alle Projektmanager haben einen Informatik-Hintergrund, aber sie müssen eine 
Leidenschaft für Technologie haben.

IT-PROJEKT-
MANAGER

DEUTSCHLAND

Agile Methoden

Beeinflussungsfähigkeiten

Business 
Intelligence

Kommunikative 
Fähigkeiten

Anpassungsfähigkeit

Führungsqualitäten

Teamarbeit und 
Einfühlungsvermögen

Fähigkeiten zum 
Selbstmanagement

Für diese Aufgabe brauchen Sie nicht viele technische IT-
Kenntnisse, aber Sie müssen sie und ihre Funktionen verstehen 
und wissen, wie sie sich auf jedes Projekt auswirken.

Projektmanagement-Qualifikationen:

Zu den IT-Qualifikationen können Microsoft- oder Cisco-
Zertifizierungen gehören, während diejenigen, die einen 
Support-Hintergrund haben, eine CompTIA-Zertifizierung oder 
eine gleichwertige Zertifizierung vorweisen können.

ERREICHE DEIN POTENZIAL
Was jeder wissen muss Top Skills für den Erfolg

KARRIERE IM ÜBERBLICK

AUSBILDUNG

ALS BASIS NÄCHSTE STUFE

•	Bachelor-Abschluss 
in Informatik, IT, 
Betriebswirtschaft, 
Wirtschaftswissenschaften

29%
 haben einen 

Bachelor-Abschluss

56%
haben einen 

Master-Abschluss

DEIN
ZIEL

Beliebte 
Branchen

IT und Services

Automobil

Computer-Software

Branchen der 
Zukunft

Management-Beratung

Marketing und Werbung

Finanzdienstleistungen

(Mai 2021 bis April 2022)

WER 
STELLT EIN?

EINSTELLUNGS
BEDARF

≈1,7k Job Posts 
On LinkedIn

≈1,8k
Fachleute 
haben ihre Rolle 
gewechselt

“In einer immer agiler werdenden Methodenwelt zeichnen sich 
Bewerbende durch ihre klare organisatorische Stärke sowie ihre 
guten Kommunikationsfähigkeiten aus. Eine der Hauptaufgaben des 
Projektmanagers ist es, Budget, Timing und Scope im Überblick 
zu behalten und zu steuern. Zudem werden technisches und 
fachliches Know-how immer wichtiger. Besonders attraktiv sind jene 
Kandidat:innen, die ein gutes Grundverständnis von Datenbanken und 
Programmiersprachen mitbringen.”

INSIDER-
TIPP
von Sebastian Schoch
Senior Executive Manager, Michael Page

•	 Junior IT 
Projekt-
manager

•	 IT Projekt 
manager

•	 Lead IT 
Projekt-
manager

•	 Consultant 
/ Projekt-
manager

•	 Senior IT 
Projekt-
manager

•	 Head of IT •	 CTO
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GEHALT •	MIN: 50.000
•	Ø: 52.000
•	MAX: 73.000

•	MIN: 64.000
•	Ø: 67.106
•	MAX: 75.000

•	MIN: 72.000
•	Ø: 82.100
•	MAX: 90.000

•	MIN: 72.000
•	Ø: 83.600
•	MAX: 110.000

•	MIN: 75.000
•	Ø: 90.000
•	MAX: 116.000

•	MIN: 80.000
•	Ø: 100.400
•	MAX: 130.000

•	MIN: 100.000
•	Ø: 180.000
•	MAX: 220.000

Quelle: Interne Daten. LinkedIn Talent Insights - Mai 2021 bis April 2022. Stand August 2022.

ENTDECKEN SIE OFFENE STELLEN UND INTERESSANTE BERUFE IN UNSERER JOBLISTE!

https://www.michaelpage.de/jobs/information-technology
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