
GEHÄLTER IN DEUTSCHLAND

Healthcare 
& Life Sciences

TRENDS IM BEREICH HEALTHCARE & LIFE SCIENCES
Pharmabranche
Strenge Regulierungen und Bürokratie dominieren den deutschen 
Pharmamarkt. Dennoch stehen Innovationen und Wachstum 
weiterhin im Vordergrund. Die Branche setzt auf voranschreitende 
Marktkonsolidierung und Mitarbeitereinstellungen. Das starke 
Wachstum ist für die Unternehmen aber gleichzeitig eine große 
Herausforderung, denn nur in wenigen Branchen ist die Konkurrenz um 
die besten Talente größer. Gesucht werden derzeit vor allem Experten 
in den Bereichen Speciality Care sowie im Brand Management.

Medizintechnik
Die Medizintechnik in Deutschland erlebt ein enormes Wachstum: 
sowohl der Umsatz als auch die Anzahl der Unternehmen 
und Arbeitnehmer steigen. Die Ausgaben für Forschung und 
Entwicklung stagnieren dagegen. Dennoch bleiben die deutschen 
Medizinunternehmen und die Biotechnologie nach wie vor attraktive 
Branchen. International tätige Unternehmen mit Fokus auf die USA 
suchen verstärkt deutsche Kandidaten: wer international aufgestellt 
ist und den amerikanischen Markt kennt hat gute Karten.

*	 Die Gehaltsangaben stellen Mittelwerte aus den in Deutschland marktüblichen Gehältern im Bereich „Healthcare & Life Sciences” dar. Zugrunde gelegt wurden die  
	 gesammelten Erfahrungswerte aus zahlreichen Kandidaten- und Kundengesprächen. Die Gehaltszahlen verstehen sich als Durchschnitts-Bruttojahreswerte in EUR  
	 inkl. Boni und exkl. Zusatzleistungen in Form von Firmenwagen o.ä. Die Gehaltsangaben sind Näherungswerte, die im individuellen Vergleich abweichen können.

PHARMABRANCHE
DURCHSCHNITTLICHES 

GEHALT INKL. BONI*

Minimum Maximum

Senior Medical Information Manager 
(Senior Medical Product Manager)

90.000 110.000

Senior Produktmanager 
(Senior Product Manager)

85.000 110.000

Senior Pharma Covigilanz Manager 
(Senior Drug Monitoring Manager)

85.000 95.000

Senior Market Access Manager 80.000 100.000

Senior Regulatory Affairs Manager 80.000 90.000

Senior Sales Manager 
(Senior District Manager)

80.000 90.000

Medical Information Manager 
(Medical Product Manager)

70.000 80.000

Market Access Manager 70.000 75.000

Produktmanager 
(Product Manager)

60.000 75.000

Pharma Covigilanz Manager 
(Drug Monitoring Manager)

60.000 70.000

Sales Manager 
(District Manager)

50.000 70.000

Regulatory Affairs Manager 50.000 60.000

MEDIZINTECHNIK
DURCHSCHNITTLICHES 

GEHALT INKL. BONI*

Minimum Maximum

Head of Quality Management 
(> 100.000 Mitarbeiter)

90.000 110.000

Head of Quality Management
(< 100.000 Mitarbeiter)

80.000 90.000

Senior Sales & Development Manager 80.000 90.000

Senior Regional Manager 80.000 90.000

Senior Regulatory Affairs Manager 70.000 80.000

Senior Marketing Manager 70.000 80.000

Senior Product Manager 70.000 95.000

Senior Application Engineer 65.000 75.000

Regulatory Affairs Manager 60.000 70.000

Produktmanager 
(Product Manager)

60.000 70.000

Sales & Development Manager 60.000 70.000

Regional Manager 60.000 70.000

Application Engineer 55.000 65.000

Marketing Manager 50.000 60.000

Specialists in healthcare & life sciences recruitment
www.michaelpage.de

ÜBER UNS
Der Geschäftsbereich Healthcare & Life Sciences ist auf die 
Personalvermittlung von Fach- und Führungskräften in den Bereichen 
Pharma, Medizintechnik, Biotechnologie sowie für Kliniken und 
Krankenhäuser spezialisiert. Unsere Personalberater sind seit 
Jahren auf diesem Gebiet erfolgreich tätig und sorgen dafür, dass 
Unternehmen und qualifizierte Kandidaten zusammenfinden.

KONTAKTIEREN SIE UNS
Michael Page 
Neuer Dovenhof, Brandstwiete 1 
20457 Hamburg 
Tel.: +49 40 325074-0 
Fax: +49 89 66597-8099 
mp.hamburg@michaelpage.com

http://study.michaelpage.com/healthcare-life-sciences-2015/
http://study.michaelpage.com/healthcare-life-sciences-2015/
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